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Africa Creates Jobs 2021

Apercu général du programme

“Mettre en ceuvre un Programme de compétences et d’emplois réactif et

agile pour la croissance économique en faveur de la jeunesse africaine”

Lien pour l'inscription
https://africacreatesjobs.vfairs.com/en/registration
www.zoom.us www.nepad.org/skillsportalforyouth - www.skillsafrica.org

MOTS DE BIENVENUE

TLe Département de I'éducation, la science, la technologie et I'innovation (ESTI) de la Commission

de I'Union Africaine (ESTI) et I'Agence de développement de I'Union africaine (AUDA-NEPAD) et

ses partenaires du Programme Initiative compétences pour I'Afrique (SIFA) - le ministere allemand

de la Coopération économique et du développement (BMZ), I’'Union européenne (UE) et Business

Africa (BA) - ont le plaisir de vous inviter a la troisieme édition de la Conférence continentale Africa
Creates Jobs (ACJ!12021).
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CONTEXTE

La troisieme édition de la plateforme continentale
de dialogue rebaptisée Africa Creates Jobs
(I'Afrique crée des emplois) se déroule sous la
forme d’un événement virtuel du 3 au 4 novembre
2021. L'évenement continental a été précédé de
cing ateliers régionaux https://www.nepad.org/
programme/africa-creates-jobs et de la Conférence
continentale Skills Anticipation qui s’est tenue du

Créer une vision pour la jeunesse africaine
- La Conférence continentale Africa Creates Jobs
(ACJ12021) est une plateforme de dialogue avec un
objectif. Le theme général de la Conférence ACJ!12021
est le suivant: Mettre en ceuvre un Programme de
compétences et d’emplois réactif et agile pour la
croissance économique en faveur de la jeunesse
africaine.

Par cetheme, ’ACJ 2021 vise a reconnaitre I'importance
de la Zone de libre-échange continentale africaine
(ZLECAS) pour la croissance économique intégrée de
I'’Afrique. Cette Conférence vise en outre a utiliser la
vision de la ZLECAf pour inciter les parties prenantes de
I’écosysteme du développement des compétences et
de la création d’emplois a prendre en considération les
investissements et les interventions nécessaires pour
permettre aux jeunes d’exploiter les avantages qu’elle
comporte. investments and interventions required to
enable young people to exploit the opportunities it
presents.

Résultats escomptés au terme de 'ACJ!12021
étapes
importantes d’'une révolution des compétences qui
répond aux exigences de notre monde du travail
en pleine mutation, avec les résultats escomptés

LUACJI2021 conviendra des principales

suivants:

ACJ! 2021 - appel a I'action
urgente: Afin d’élargir des
partenariats pour une révolution
des compétences

16 au 17 septembre 2021 https://www.nepad.
org/skillsportalforyouth/publication/conference-
communique-skills-anticipation-and-matchingafrica.
Les thémes et recommandations clés issues de ces
évenements seront présentés au cours de ’ACJ!12021
en vue de formuler des recommandations pour un
appel a l'action axé sur les solutions, I'innovation et

I'action.
/§

Echange de
politiques de
bas en haut

Partage et
apprentissage
des meilleures
pratiques, génération
de connaissances
(principes, outils
et approches

Réseaux et
partenariats

pour la hiérar-
chisation et la
reproduction

PRINCIPES DE 'ACJ!12021

e Favoriser I'augmentation
de I'emploi dans les

Un environne-
ment politique
efficace pour
une révolution
des compé-
tences

les transitions

Des sttémes
d’ETFP

réactifs mutation

Une main
d’ceuvre adap-
tée aux besoins

la productivité du travail

le secteur informel

ACJI12021 #skills&jobsforeconomicgrowth

secteurs publics et privés
e Réactivité, durabilité dans

économiques dynamiques

e Compétences pour accroitre

e Offre mieux adaptée aux
exigences des économies en

e Compétences pour I'adaptabilité
e Compétences de qualité dans


https://www.nepad.org/programme/africa-creates-jobs
https://www.nepad.org/programme/africa-creates-jobs
https://www.nepad.org/skillsportalforyouth/publication/conference-communique-skills-anticipation-and-matchingafrica
https://www.nepad.org/skillsportalforyouth/publication/conference-communique-skills-anticipation-and-matchingafrica
https://www.nepad.org/skillsportalforyouth/publication/conference-communique-skills-anticipation-and-matchingafrica

PRE-EVENEMENTS DU

PROGRAMME DE LA CONFERENCE

&

2 Novembre 2021

Heures (+2 GMT)

. . Ouverture des stands d’expositions virtuelles
14:00 - 16:00 . . : .
- Acces a la présentation des programmes des partenaires

3 Novembre 2021

Participez a I'exposition virtuelle

08:30 - 09:30 - Acces a la présentation des programmes des partenaires

Séance 1 : Séance d’ouverture officielle

Heures (+2 GMT)

e Le Commissaire de UESTI de la CUA
09:30-10:30  Allocation d’'ouverture e Le Représentant de BMZ
e Le Représentant de I'Union européen

Prof Mthunzi Mdwaba

Directeur général de TZoro IBC,

Libérer le potentiel de la ZLECAf pour une reprise
économique créatrice d’emplois

e Dr Ibrahim Mayaki DG de FAUDA-NEPAD,
Table ronde des * Mme Saida Neghza- Présidente de Business Africa

promoteurs (a confirmer)
e CAPA/ATUPA

10:30 - 10:55 Discours d’ouverture

10:55-11:15

Séance 2 : Contexte - Créer la vision pour les jeunes

Parcours des conférences régionales d’ Africa Creates Jobs
Présentations 2020 - Ref_lexmns sur les Confer_ences régionales ACJ - le-
11:15-11:35 des vidéos cons apprises et recommandations

Objectifs de la conférence

11:35-11:45 Pause santé et sondage

Séance 3 : Sous-théme 3 - Voies pour le secteur informel

Objectif: Aborder la question d’une meilleure intégration des travailleurs du secteur informe
dans le processus général

Modérateur principal: Nazrene Mannie
DG Global Apprenticeship Network

13:00 - 14h00: Lunch Break

Session 3: Sub-theme 3- Pathways for the informal sector

11:45-13.00 Séance de travail

Objective: Addressing how to better integrate informally employed into the mainstream

Modérateur principal:

14h00 - 15:15 Séance de travail Ms Alexis Teyie (GDI)
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- Echanges selon la méthode du bocal a poissons
(Facilitateurs de la séance- Nazrene et Alice)
15:15-15:30 Synthése de la journée - Lancement du site Web du Cadre continental africain
des certifications (ACQF)
- Synthese du premier jour

Deuxiéme jour : 4 novembre 2021

Séance 4 : Unir le systeme

Présentation Partage des résultats du premier jour
- Qu’est-ce que cela signifie pour la détermination
3 . d’échéances pour un systeme réactif et agile ?
Réflexion Présentation du travail du groupe de I'EFTP -président

09:00 - 09:30

La jeunesse en action !

- Gagnant du concours de création de la ZLECAf pour les
jeunes Campagne Umoja Africa - Les jeunes contribuent a
la mise en ceuvre de la ZLECAf

09:30 - 09:45 Présentation

Séance 5 : Partage des bonnes pratiques

Objectif: Présentation des collaborations transformatrices

Groupe d’experts Table-ronde
09:45 - 11:15
Vidéo Présentation de I’ASPYEE

Stands d’expositions virtuelles
11:15-13:00 - Pour des informations détaillées sur le programme des activités dans les stands, veuil-
lez-vous référer au site Web de I'ACJI

13:00- 13:30 Pause-déjeuner

Séance 6 : Feuille de route vers 2030

Vers la révolution des compétences au service de I’Afrique que nous voulons

e Discussion informelle
13:30 - 15:00 e Lecture du communiqué
¢ Allocution de cloture

Merci beacoup, Thank you, Shukrun, Asante sana!
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Au plaisir de vous y voir!
Pour des informations supplémentaires, veuillez contacter les personnes suivantes:

Dispositions techniques d’organisation
M. Nicholas Ouma, Conseiller principal jeunesse, Division de |I'éducation , ESTI, CUA
Email: OumaN@africa-union.org

Mme Unami Mpofu, cheffe d’équipe, Skills & Employability, AUDA-NEPAD,
Email: UnamiM@nepad.org

Dispositions Logistiques d’organisation
Mr Tiego Legodi, ACJ Support, AUDA-NEPAD
Email: aspyee@nepad.org
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